Ogloszenie o0 naborze na wolne stanowisko - Opiekun Klubu Senior+

Ogloszenie 0 naborze na wolne stanowisko

Dyrektor Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Glogowie oglasza nabor na
stanowisko Opiekun w Klubie Senior + w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+” na
lata 2021-2025

I. Nazwa i adres jednostki:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Glogowie
ul. Piaskowa 1,

67-200 Gtogow

tel. 76 836 55 52, 76 836 55 53

II. Nazwa stanowiska

Opiekun Klubu Senior + .

II1. Niezbedne wymagania

Obywatelstwo polskie.

Wyksztalcenie $rednie.

Pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

Niekaralnos$¢ za przestepstwa umysine.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na tym stanowisku.
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IV. Dodatkowe wymagania

1.

Umiejetnos$¢ w zakresie animacji spoteczne;.

2. Umiejetno$¢ pracy w zespole.

3.

e

V.

Predyspozycje: samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢, komunikatywnos¢, konsekwencja
w dzialaniu, terminowo$¢, dobra organizacja czasu pracy, umiej¢tnos¢ korzystania
z przepisdw prawa, umiejetnos¢ prac z osobami starszymi, cierpliwos¢, kreatywnosé
oraz uzdolnienia artystyczne - r¢kodzieto, rzetelno$¢, dyspozycyjnosé, umiejetnosé
podejmowania decyzji.

Obstuga komputera oraz urzadzen biurowych.

Prawo jazdy kat. B oraz czynne prowadzenie samochodu.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Do zadan osoby zatrudnionej na stanowisku opiekuna naleze¢ bedzie w szczegolnoSci:

1.

2.
3.

Prowadzenie postepowania proceduralnego zwigzanego z przyj¢ciem Seniorow lub
rezygnacja z dalszego uczestnictwa w Klubie Seniora+

Opieka nad uczestnikami Klubu Senior +.

Prowadzenie zaje¢¢ literackich, zaje¢ komputerowych i muzykoterapii, zaje¢ z zakresu
sprawnosci psychofizycznej osob starszych (ogolne ¢wiczenia umystu: gry planszowe,
gry w karty, rozwigzywanie krzyzowek, tamigiowek itp.).

Organizowanie spacerdw, wypoczynku na §wiezym powietrzu, organizowanie czasu
wolnego uczestnikom.

Sporzadzanie notatek stuzbowych dotyczacych uczestnikow, prowadzenie dziennika
zajec, listy obecnosci oraz innej dokumentacji wynikajacej z potrzeb.

Sporzadzanie notatek stuzbowych dotyczacych uczestnikow, prowadzenie dziennika
zajec, listy obecnosci, oraz innej dokumentacji wynikajacej z potrzeb.



7. Zglaszanie 1 uzgadnianie z przetozonym zapotrzebowania na materialy do zajec i1 ich

zakup oraz ekonomiczne gospodarowanie nimi.

Dbanie o bezpieczenstwo uczestnikow oraz o czystos¢ 1 estetyke stanowiska pracy.

9. Udzielanie pomocy zgodnie z zasadami etyki zawodowej i kierowanie si¢ zasadami
etyki zawodowej w trakcie wykonywania obowigzkéw stuzbowych.

10. Przygotowanie pogadanek, dyskusji, wlaczanie si¢ w organizowanie spotkan
1 wydarzen kulturalnych i rekreacyjnych.

11. Wspotpraca i wspotdziatanie z innymi instytucjami.

12. Organizowanie pracy specjalistow zatrudnionych w zaleznosci od potrzeb i1 dziatan na
rzecz Seniorow.

13. Sporzadzanie sprawozdan.

14. Zglaszanie 1 uzgadnianie z przetozonym zapotrzebowania na materiaty do prowadzenia
zajec 1 ich zakup oraz ekonomiczne gospodarowanie nimi.

15. Wykonywanie innych zadan zleconych przez Kierownika.
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VI. Informacja o warunkach pracy na stanowisku

1. Miejsce wykonywania pracy: Klub Senior + w Serbach, ul. Brzozowa 3, 67-210 Serby

2. Praca z osobami starszymi, chorymi, niepelnosprawnymi oraz praca animacyjna,
administracyjno-biurowa w Klubie Senior+,

3. Mozliwo$¢ przemieszczania si¢ po terenie w ramach wykonywanych zadan
z uczestnikami (wyjs$cia na spacer itp.). Ponadto w ramach organizowanych wycieczek,
wyjs$¢ do kina, teatru wyjazdy poza teren Gminy Glogow.

4. Okres zatrudnienia: od stycznia 2023 r.

5. Podstawa zatrudnienia: umowa o prac¢ na 1/2 etatu.

VII. Wymagane dokumenty:

List motywacyjny.

Zyciorys zawodowy CV.

Oryginat kwestionariusza osobowego osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Kserokopi¢ $wiadectw pracy, zaswiadczen o ukonczonych kursach

1 szkoleniach.

5. Kserokopia dokumentdw potwierdzajacych wyksztalcenie 1 kwalifikacje
zawodowe.

6. Oswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwa popelnione umyslnie.

7. Os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych.

8. Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajace na zatrudnienie na stanowisku
opiekuna w Klubie Senior +

9. Os$wiadczenie o nie prowadzeniu dzialalno$ci gospodarczej badz o profilu
prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;.

10. Podpisana Klauzula informacyjna w przedmiocie przetwarzania danych
osobowych dotyczaca rekrutacji w Gminnym Os$rodku Pomocy Spolecznej
w Glogowie.

11. Podpisane oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego.
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VIII. Termin, miejsce i sposéb skladania dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ do Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Glogowie, ul. Piaskowa 1,
67-200 Glogéw, w zamknigtej kopercie do dnia 23 grudnia 2022 r. do godziny 16.00 lub
przestac na adres jednostki (decyduje data faktycznego wplywu do siedziby jednostki). Koperty
powinny by¢ opatrzone imieniem, nazwiskiem, adresem nadawcy oraz dopiskiem ,,Nabor na
stanowisko Opiekun Klubu Senior +”



Dokumenty przestane drogg elektroniczng nie beda rozpatrywane.
Dokumenty, ktore wplyna po w/w terminie nie beda rozpatrywane.

IX. Informacje dodatkowe

1. Informacje na temat naboru na stanowisko mozna uzyskac¢ pod numerem telefonu:
76 836 55 52 lub e-mail: gops@gminaglogow.pl
X. Zalaczniki:

1. Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie.

2. Oswiadczenia.

3. Klauzula informacyjna w przedmiocie przetwarzania danych osobowych dotyczaca
rekrutacji w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Glogowie.

Glogow, dnia 1.12.2022 1.

Dyrektor GOPS - Glogéw
(-) Danuta Sadowska



