Protokół Komisji Rekrutacyjnej
ds. naboru na stanowisko inspektora w Referacie Finansowym


Termin składania dokumentów aplikacyjnych upłynął 15 czerwca  2020 r. o godz. 12,00. Wpłynęło 10 ofert.


Komisja dokonała analizy przedłożonych dokumentów pod kątem spełniania wymagań niezbędnych wskazanych w konkursie. 

Po przeprowadzonej analizie, Komisja wybrała 8 osób, które miały doświadczenie w bezpośredniej pracy w zakresie finansów.
Komisja zaprosiła kandydatów na rozmowę. Przed rozpoczęciem rozmów, jeden z kandydatów telefonicznie poinformował o rezygnacji z rozmów.

Rozmowy odbyły się w dniu 22 czerwca  2020 r. od godz. 9,00.
 
Podczas rozmowy kandydaci przedstawili swoje dotychczasowe doświadczenie zawodowe oraz motywacje przystąpienia do konkursu. Następnie kandydaci odpowiadali na pytania z zakresu aplikowanego stanowiska.



Podsumowując, Komisja uznała, że spośród kandydatów zakwalifikowanych do II etapu konkursu, dwie kandydatki spełniają wszystkie wymagania oraz wykazały największą wiedzę potrzebną do samodzielnej pracy na stanowisku konkursowym. 


Biorąc pod uwagę oczekiwania finansowe kandydatów oraz możliwości finansowe i zasady wynagradzania w tut. urzędzie, komisja uznaje, że Pani Iwona Pietrzyk jest jedyną kandydatką, która łączy warunek wiedzy i doświadczenia z możliwościami finansowymi pracodawcy.


[bookmark: _GoBack]Komisja rekomenduje do zatrudnienia P. Iwonę Pietrzyk – zam. w Bytniku.

Komisja uznaje konkurs za rozstrzygnięty. 




Głogów, 25.06.2020   r.


1. Iwona Osomańska 	– Przewodnicząca Komisji 		
1. Barbara Urbanowicz   – Członek Komisji			
1. Marta Vašiček           - Członek Komisji			 



