ZARZADZENIE NR 17/2019
Wéjta Gminy Glogéw z dnia 1.04.2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej w Wilkowie, ul. Glogowska 5a , 67-200 Glogéw

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2019 r., poz. 506 ze zm.), art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2018 r., poz.996 ze zm.) oraz §
1 ust. 112 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r., poz.1587)

zarzadzam co nastgpuje:

§1

Oglaszam konkurs w celu wylonienia kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej w Wilkowie, ul. Glogowska 5a , 67-210 Glogéw, zgodnie z zalacznikiem do
niniejszego zarzadzenia.

§2

Postgpowanie konkursowe zostanie przeprowadzone zgodnie z zasadami okreslonymi w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowe;.

§3

Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy
Glogdw, na stronie internetowej www.gminaglogow.pl oraz na urzedowe;j tablicy ogloszen.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Urzedu Gminy Glogow.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. N

Wit G Glogéw
Bartt ] Zimny



Zatacznik do Zarzadzenia nr 17/2019
Woéjta Gminy Glogéw z dnia 1.04.2019 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Z. DNIA 1 KWIETNIA 2019 R.

Waéjt Gminy Glogow
oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej w Wilkowie, ul. Glogowska 5a, 67-210 Glogow

Organ prowadzacy: Gmina Glogéw, ul. Piaskowa 1, 67-200 Glogéw

Nazwa 1 adres szkotly: Szkola Podstawowa w Wilkowie, ul. Glogowska 5a, 67-210 Glogéw

L

Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia
facznie wymagania okreslone w § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017, poz. 1597) tj.:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub

réwnorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania

stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce,

ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzani albo kurs

kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w

sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku

nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela

akademickiego

uzyskat:

a) co najmniej dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej- przed przystgpieniem do
konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktorym mowa w art. 63
ust. 11 1 12 ustawy z dnia 14grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym

ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz.

967 ze zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego- kara dyscyplinarna, o

ktéorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o

szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.) oraz nie toczy si¢

przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne

przestgpstwo skarbowe;

nie toczy si¢ przeciwko niemu post¢powanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia

publicznego;
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IV.

2)

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004
r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z
2018 r. poz. 1458, z pdzn. zm)

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczona na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2018 r. poz. 931, z p6zn. zm);

Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, z wyjatkiem przedszkola specjalnego
oraz stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej, z wyjatkiem szkoty
podstawowej specjalnej, moze zajmowal rOwniez nauczyciel mianowany lub
dyplomowany ktory:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytut zawodowy licencjat, inzynier lub
rownorzedny oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu lub danej szkole podstawowej oraz

2) spelnia wymagania okreslone w ust. I pkt 2-11.

Stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty i publicznej
placowki oraz zespotu publicznych przedszkoli, publicznych, szkét lub publicznych
placowek moze zajmowaé osoba niebedaca nauczycielem, ktdra speinia facznie
nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne

5) spelnia wymagania okreslone w ust. I pkt 2,5,6,8,101 11 .

Stanowisko dyrektora w publicznym przedszkolu, publicznej szkole i publiczne;j
placéwce oraz zespole publicznych przedszkoli, szko6t lub placowek moze zajmowaé
réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisji egzaminacyjnych, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony- z obowigzku

swiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach

zawodowych (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 1881)

- spelniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu
posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.

Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:
a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i
rozwoju publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,
b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci
informacjg o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo



- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym
- w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem

c) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata

- imi¢ (imiona) i nazwiska,

- dat¢ 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji)

d) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit.b,
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania o$wiata,

f) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie¢ dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2018 r. poz. 9312 pozn. zm.) - w
przypadku cudzoziemca,

g) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia
zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

1) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestepstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe

jloswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji
zwiazanych z dysponowaniem §rodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31 ust. 1
pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1458 ze zm.),

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktéorym mowa w art. 7 ust 1 i 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach
organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz treéci tych dokumentéw (t.].
Dz. U. z 2017 r. poz. 2186 z pdzn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela

m) poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopia karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

n) os$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie ukarany Kkara
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. 2018 r. poz. 967 z p6ézn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z
dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2183
ze zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

0) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i
korzysta z pelni praw publicznych

p) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgod¢ na przetwarzanie danych
osobowych w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora zgodnie z
ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz.
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1000 ze zm.) oraz rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym
kandydata oraz z dopiskiem , KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
SZKOLY PODSTAWOWEJ W WILKOWIE” w Sekretariacie Urzgdu Gminy
Glogow (pok. 319, III pigtro ) w terminie do dnia 17 kwietnia 2019 r. do godz. 17.00

Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;.

Konkurs przeprowadza komisja konkursowa powotana zarzadzeniem przez Wojta
Gminy Gtlogéw. O terminach i miejscach przeprowadzenia postepowania
konkursowego kandydaci zostana poinformowani indywidualnie, w formie pisemne;j
lub telefoniczne;.

Na zadanie organu prowadzacego kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaly
dokumentow, o ktérych mowa w ust. V lit. d-g, 1 i m.

Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé przedstawienia dowodu
osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamo$¢ oraz
posiadane obywatelstwo.

Klauzula informacyjna z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE stanowi zalacznik nr 1 do
niniejszego ogloszenia.

Informacji o konkursie udziela Inspektor Urzedu Gminy Glogéw, Paulina Sobociriska,

tel.: 768365569, e-mail: p.sobocinska@gminaglogow.pl




Zatacznik nr 1 do ogloszenia o Konkursie z dn. 1.04.2019 r.
na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoty Podstawowej w Wilkowie

KONKURS - KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiqzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODQO), informujemy Ze:

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

9

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Wojt Gminy Gtogéw w Urzedzie
Gminy Gtogéw przy ul. Piaskowej 1 w Glogowie, tel. 76/8365555

W sprawach zwigzanych z Pani/Pana danymi osobowymi prosz¢ kontaktowac si¢ z
Inspektorem Ochrony Danych (IOD): e-mail: iodo@amt24.biz, tel: 76 300 01 40

Pani/Pana dane osobowe begdg przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora.

Podstawa przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust.l lit. ¢ RODO -
przetwarzanie jest niezb¢dne do wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na
administratorze, oraz na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks Pracy
(tekst jedn.: Dz.U. z 2018 r., poz. 917)

Odbiorca lub kategorie odbiorcow: Podmioty upowaznione na podstawie zawartych
umow powierzenia oraz uprawnione na mocy obowiazujacych przepiséw prawa.

Dane przetwarzane beda do czasu zakonczenia konkursu.

Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostgpu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania oraz ograniczenia ich przetwarzania.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Urzgdu Ochrony
Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-913 Warszawa.

Dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany 1 nie beda
poddawane profilowaniu.

10)Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do

rozpatrzenia wniosku.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb przyszitych
rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.
Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

(data i czytelny podpis kandydata)



