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Swiadczenie wychowawcze
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3

Swiadczenie wychowawcze przyshuguje :

e matce,

* ojcu,

opiekunowi faktycznemu dziecka albo
opiekunowi prawnemu dziecka,
dyrektorowi domu pomocy spoteczne;j.

Swiadczenie wychowawcze przystuguje :

e obywatelom polskim,
¢ cudzoziemcom:

o do ktdrych stosuje sie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego,

o jezeli wynika to z wiazacych Rzeczpospolita Polska dwustronnych uméw
miedzynarodowych o zabezpieczeniu spotecznym,

o przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na
pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okolicznos$ciami, o ktérych mowa w art. 127
ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach czyli zezwolenia na pobyt czasowy w
celu wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji udzielonego,
gdy celem pobytu cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej jest wykonywanie
pracy w zawodzie wymagajacym wysokich kwalifikacji oraz spetione sa tacznie
nastepujace warunki:
cudzoziemiec:

» zawart, na okres przynajmniej 1 roku, umowe o prace, umowe o prace naktadcza,
umowe cywilnoprawna, na podstawie ktorej wykonuje prace, swiadczy ustugi lub
pozostaje w stosunku stuzbowym,

= spelnia wymagania kwalifikacyjne i inne warunki w przypadku zamiaru
wykonywania pracy w zawodzie regulowanym w rozumieniu art. 2 pkt 1 ustawy z
dnia 18 marca 2008 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych w
panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej,

» posiada wyzsze kwalifikacje zawodowe,

= posiada ubezpieczenie zdrowotne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych lub
potwierdzenie pokrycia przez ubezpieczyciela kosztow leczenia na terytorium


https://gminaglogow.pl/swiadczenie-wychowawcze-formularze-na-nowy-okres-rozpoczynajacy-sie-1-pazdziernika-2017-r/

Rzeczypospolitej Polskiej,
= posiada zgode wlasciwego organu na zajmowanie okreslonego stanowiska,
wykonywanie zawodu lub prowadzenie innej dziatalnosci, gdy obowiazek jej
uzyskania przed zawarciem umowy wynika z odrebnych przepisow;
jezeli zamieszkuja z dzie¢mi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

o posiadajacym karte pobytu z adnotacja ,dostep do rynku pracy”, jezeli zamieszkuja z
dzie¢mi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, z wylaczeniem obywateli panstw
trzecich, ktérzy uzyskali zezwolenie na prace na terytorium panstwa czlonkowskiego na
okres nieprzekraczajacy szesciu miesiecy, obywateli panstw trzecich przyjetych w celu
podjecia studiow oraz obywateli panstw trzecich, ktérzy maja prawo do wykonywania
pracy na podstawie wizy.

» przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:
- na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktéorym mowa w art. 139a ust. 1 lub
art. 1390 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub
- w zwigzku z korzystaniem z mobilnosci krotkoterminowej pracownika kadry
kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajacego staz w ramach
przeniesienia wewnatrz przedsiebiorstwa na warunkach okreslonych w art. 139n
ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach
- jezeli zamieszkuja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z dzie¢mi, z
wylaczeniem cudzoziemcéw, ktérym zezwolono na pobyt i prace na okres
nieprzekraczajacy dziewieciu miesiecy, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe o
zabezpieczeniu spotecznym stanowia inaczej,”;

= przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:
- na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktéorym mowa w art. 151 lub art.
151b ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,
- na podstawie wizy krajowej w celu prowadzenia badan naukowych lub prac
rozwojowych,
— w zwiazku z korzystaniem z mobilnosci kréotkoterminowej naukowca na
warunkach okreslonych w art. 156b ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o
cudzoziemcach
— z wylaczeniem cudzoziemcow, ktorym zezwolono na pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej przez okres nieprzekraczajacy szesciu miesiecy, chyba ze
przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spotecznego lub dwu-stronne
umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej.”.

Prawo do swiadczenia wychowawczego przystuguje cudzoziemcom jezeli zamieszkuja na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej przez okres, w jakim maja otrzymywac¢ swiadczenie wychowawcze, chyba
ze przepisy o koordynacji systemdéw zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy
miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym stanowia inaczej

Swiadczenie wychowawcze przystuguje w cyklu miesiecznym w wysokosci 500,00 zt na
dziecko.

Swiadczenie wychowawcze przystuguje do dnia ukonczenia przez dziecko 18 roku zycia.
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